DA nﬂ:_ar-}
o

P ‘ & L] [
ONDERWIJS
SWV RIINSTREEK

Verslag vergadering OndersteuningsPlanRaad SWV Passend Onderwijs Rijnstreek

Datum: 8 april 2026
Tijd: 20.00-21.00 uur
Locatie: online

Aanwezig: Maartje Leliveld (voorzitter, WIJ de Venen), Leonie Parie (Morgenwijzer), Thomas Neurink
(Scope), Fanny Mouthaan (SPCO), Judith Nagel (Montessori), Maaike van Oevelen (WlJ de Venen)

Volmacht: Mastia Rijnsburger (Vrije School)
Afwezig: Marieke Bos (Montessori), Laura van Oordt (Scope)

Namens SWV: Arjan van Duijvenvoorde-Fruman (directeur-bestuurder), Marion Steinbuch en Patricia
van Koppen

Notulist: Rianne van de Lagemaat

Opening

De voorzitter opent de vergadering en heet iedereen welkom.
Vaststelling agenda en presentielijst:

De agenda wordt vastgesteld.

Conceptverslag vergadering d.d. 12-3-2026:
Het verslag wordt ongewijzigd vastgesteld.

Actie en besluitenlijst:
De actielijst en de besluitenlijst worden doorgenomen.



DACCE] '._J
ONDERWIJS

SWV RIINSTREEK

Koers- en uitvoeringsplan 2026-2030 (ter instemming):

De directeur-bestuurder licht de wijzigingen van het koersplan die nog zijn doorgevoerd toe,
namelijk:
- ‘Liefde voor het kind’ veranderd in ‘Groot hart voor het kind’
- Toevoegingen in de samenvatting, te weten:
o Schoolmodel
o Blijvende ruimte voor SO in de regio
o Toelichting op samenhang actielijnen
- Uitvoeringsplan aangevuld met toelichting op jaarplansystematiek en uitvoeren
PDCA-cyclus

De beleidsmedewerker vult aan dat onderdeel van het koersplan is het handboek met al
onze huidige werkwijzen en afspraken. Dit handboek is nieuw in opzet en kent een jaarlijkse
PDCA cyclus. Gezien de zorgvuldigheid die betracht wordt bij het opstellen, is het handboek
dat meegaat met de vaststelling beperkt. In de tussentijd wordt gewerkt aan een volledigere
versie die 4 juni 2026 in de beleidsgroep komt en dan wordt vastgesteld voor schooljaar
2026-2027. Gedurende de koersplanperiode wordt jaarlijks per schooljaar een handboek
vastgesteld, steeds afgestemd met de beleidsgroep. Hierbij wordt ieder jaar verdere
uitbreiding/bijstelling van het handboek voorzien.

Het handboek komt als doorzoekbare PDF op de site van het samenwerkingsverband.

De vaststellingsroute van het koersplan ziet er als volgt uit:

- 8april Instemming OPR
- 13 april Goedkeuring RvT
- 15 april Goedkeuring ALV met aansluitende borrel in ‘s Molenaarsbrug.

De OPR heeft geen vragen. De OPR wordt gevraagd instemming te verlenen. De OPR besluit
om in te stemmen met het Koersplan 2026-2030.

Voorbereiding gesprek met RvT:
Tijdens de vergadering wordt besproken welke onderwerpen de OPR met de RvT wil
bespreken op 19 mei. De OPR wil graag spreken over het nieuwe Koersplan; terugblikken op
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proces en vooruitkijken naar implementatie; welke bedreigingen en uitdagingen de RvT. De
OPR is benieuwd naar het perspectief van de RvT. En ander punt om te bespreken is; hoe

houden we contact en waarop houden we verbinding (bijv. met het Partnerberaad)?
De voorzitter van de RvT is dit jaar gespreksleider.

Vergaderdata ‘26-'27:

De vergaderdata ‘26-'27 worden vastgesteld. De OPR ontvangt graag z.s.m. een uitnodiging
voor in de agenda, ook voor de koerssessies op 29 oktober en 20 mei van 13.00 tot 17.00
uur met het netwerk waarin het Rijnstreeks beeld op inclusie centraal zal staan.

Rondvraag

Geen.

Sluiting

De voorzitter sluit de vergadering.

Deze notulen zijn ongewijzigd vastgesteld op 11 juni 2026.



