Nieuwsbrief

Van stichting naar vereniging

Om te voldoen aan de eisen heeft SWV
Passend Onderwijs Rijnstreek haar
‘governance’ (manier van besturen en
controle daarop) aangepast. Dit betekent
dat wij nu een vereniging zijn met een
volledig onafhankelijke Raad van Toezicht.
Schoolbestuurders voor het regulier en
speciaal onderwijs zijn lid van onze
vereniging. De leden nemen deel aan de
Algemene Ledenvergadering (ALV) en
keuren daarin het jaarverslag (de
financién) en het ondersteuningsplan
goed en zij nemen een besluit over de
benoeming van nieuwe RvT-leden.

Er is ook een partnerberaad ingesteld. In
dit overleg adviseren schoolbestuurders
de directeur-bestuurder van het
samenwerkingsverband en kan men met
elkaar in gesprek over hoe we met elkaar
uitvoering geven aan passend en inclusief
onderwijs in de Rijnstreek. Met het
partnerberaad hebben schoolbestuurders
meer inspraak in het
samenwerkingsverband. Zijn deze
veranderingen merkbaar in de scholen?
Niet direct. Wel verwachten we op
langere termijn met behulp van deze
structuur nog meer samen
verantwoordelijkheid te dragen voor alle
kinderen in de Rijnstreek.

NIEUWSBRIEF NUMMER 4 —JULI 2025

PASSEND
ONDERWIJS

SWV RIINSTREEK

Beste collega’s, partners en betrokkenen,

Nu de schoolgebouwen soms iets teveel opwarmen door het mooie zomerse weer, komt die
langverwachte enwelverdiende zomervakantie voelbaar dichterbij. Ik ben nog maar kort directeur-
bestuurdervan Samenwerkingsverband Passend Onderwijs Rijnstreek, maar ik voel me er helemaal
thuis. Sinds mijn startop 1 februari jl. heb ik met veel mensen kennis gemaakt en een goede indruk
gekregen van het mooie werk dat hier elke dag wordt verzet om passend en inclusief onderwijs
mogelijk te maken voor dlle kinderen in onze regio.

In de afgelopenmaanden is er ontzettend veel gebeurd: een schitterend verlopen inspectiebezoek, de
verantwoordingsgesprekken over de inzet van de ondersteuningsmiddelen, de start van de
ontwikkeling van een nieuw ondersteuningsplan, een nieuwe governance-structuur en goede - en
soms ook prima scherpe - gesprekken over de ontstane druk op ons dekkend netwerk.

De opdracht waar we dagelijks aan werken: alle leerlingenvan de Rijnstreek voorzien van onderwijs,
valt niet mee. Bij de ene leerling verloopt het viotjes, terwijl de anderons vooruitdagingen stelt. Wat
mij hierin opvalt, is de betrokkenheid en het vakmanschap van de professionals binnen ons
samenwerkingsverband. Of het nu gaat om intern begeleiders, schoolleiders, ondersteunings-
coordinatoren of samenwerkingspartnersin zorg en jeugdhulp; overal zie ik de gezamenlijke wil om
kinderen écht verder te helpen. Scholen 'stretchen’ soms heel ver in het bieden van maatwerk om
leerlingenzichte kunnen laten ontwikkelen. Daarbenik dankbaar vooren dat stemthoopvol richting
de toekomst.

In deze nieuwsbrieflees je meer over de ontwikkelingen van de afgelopen periode en natuurlijk de
voorbereidingen op het nieuwe schooljaar. Ik wens jou veel leesplezier en alvast een fijne en

ontspannen zomer toe! Het is jou meer dan gegund.

Hartelijke groet,
Arjan van Duijvenvoorde-Fruman

Directeur-bestuurder SWV Passend Onderwijs Rijnstreek

TLV route via Tommy

Het lijkt misschien al langer, maar (pas)
sinds dit schooljaar werken we met
Tommy voor het OPP, betrekken van de
onderwijsspecialisten en aanvragen van
TLV’s en arrangementen.

In het systeem van Tommy hebben we
de hele route en alle benodigde
vragen/gegevens ingebouwd. Het is
daarmee niet meer nodig om zelf
contact op te nemen met deskundigen,
of informatie/links via mail te versturen.

Kennisnetwerk het jonge kind i.o.

In de afgelopen jaren zijn veel
initiatieven gestart om elkaar rondom
het jonge kind te ontmoeten. Dit heeft
gezorgd voor een veelheid aan
overleggen. Om hier meer eenheidin te
brengen, start SWV Passend Onderwijs
Rijnstreek na de zomer met het
opzetten van een Kennisnetwerk Het
Jonge Kind. Hierin bundelen we de
verschillende initiatieven zodat we
elkaar blijven ontmoeten, kennis
uitwisselen en afstemmen, zonder dat
de agenda’s hiermee overvol raken.
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Vragenuurtje 2025-2026

Dit schooljaar introduceerden wij de
Vragenuurtjes: 5x per jaar een bijeenkomst
van 1,5 uur rondom een thema. Denk aan
Tommy, het TLV proces, ED, update sociale
kaart, etc.

Uiteindelijk hebben we 4 interessante
bijeenkomsten georganiseerd waar ruimte
was voor uitwisseling, het stellen van
vragen en het toelichten van processen en
werkwijzen.

Komend schooljaar gaan we verder met de
vragenuurtjes waarbij we de volgende
onderwerpen met elkaar bespreken:
- Dekkend netwerk

Dinsdag 23-09-2025 - 14.00-17.00 uur

Hoe werkt het SWV?
ondersteuningsroutes en
arrangementen

Donderdag 13-11-25 — 9.00-10.30 uur

Tommy en TLV-route
Dinsdag 10-02-2026 — 9.00-10.30 uur

Zorgplicht en integraal arrangeren
Donderdag 9-4-2026 -9.00-10.30 uur

Ondersteuningsplan 2026-2030
Dinsdag 16-6-2026 — 9.00-10.30 uur
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Jaarkalender 2025-2026 PION 2025-2026 met Bert Wienen

Ondersteuningsplan bijeenkomsten Na een succesvolle eerste PION cyclus (Professionalisering Inclusief Onderwijs) van inspireren,
Maandag 15 september van 13.00-16.15 uur verdiepen en evalueren op het thema gedrag. Staat voor 2025-2026 het thema Integraal Arrangeren
Dinsdag 16 september van 9.00-12.15 uur op het programma.
Locatie: Horecahoeve Oosterman, Aarlanderveen

om je in te schrijven 9 oktober 2025 — Bert Wienen neemt ons mee in zijn kijk op het sociale model van inclusie en hoe we
Voor ouders en leerkrachtenis er ook een online met de huidige focus op de individuele leerlingen het onderwijs psychologiseren en kwetsbaarheid
bijeenkomst in de avond: aanleren in plaats van veerkracht.
maandag 15 september van 20.00-21.00 uur.

om je in te schrijven. Januari 2026 — Met elkaar in gesprek over Integraal arrangeren vanuit het sociale perspectief van

. inclusie. Hoe kunnen we de context aanpassen in plaats van het kind aanpassen aan de context?

B Data volgen.

Dekkend netwerk
Dinsdag 23-09-2025 - 14.00-17.00 uur

Locatie: volgt 2 juni 2026 — Afronding van het thema met een bijdrage van Bert Wienen, terugkijken op de

gesprekken in januari en misschien al wat eerste handvatten om vanuit het contextuele model van

? - i ) . . ) .
Hoe werkt het SWV? — ondersteuningsroutes en inclusie met elkaar uitvoering te geven aan integraal arrangeren.

arrangementen
Donderdag 13-11-2025 — 9.00-10.30 uur
Locatie: SWV Passend Onderwijs Rijnstreek

Tommy en TLV-route
Dinsdag 10-02-2026 — 9.00-10.30 uur
Locatie: SWV Passend Onderwijs Rijnstreek

Zorgplicht en integraal arrangeren

Donderdag 9-4-2026 -9.00-10.30 uur Vlieg met ons mee naar een nieuw OSP
Locatie: SWV Passend Onderwijs Rijnstreek

De afgelopen periode hadden we een vliegende start met de ontwikkeling van ons
ondersteuningsplan (OSP) 2026-2030. In verschillende groepen is gekeken naar
waar we nu staan, wat we al kunnen en nog willen ontwikkelen.

Ondersteuningsplan 2026-2030
Dinsdag 16-6-2026 — 9.00-10.30 uur
Locatie: SWV Passend Onderwijs Rijnstreek

Professionalisering Inclusief Onderwijs In dit proces maken we gebruik van de methode van design thinking en na de zomer
(PION) staat de volgende stap gepland: de ontwerpsessies.
Inspiratie Event — Bert Wienen Hierbij nodigen wij alle partners uit ons netwerk uit om mee te denken rondom
Donderdag 9 oktober 2025 van 9.00-12.00 uur ontwerpvragen die voortkomen uit de eerste bijeenkomsten. Met behulp vanieders
Locatie: ParkVillatheater, Alphen aan den Rijn ervaringen, ideeén en denkkracht verfijnen we deze vragen en formuleren we

om je in te schrijven richtinggevende antwoorden om onze opdracht (en ons OSP) verder te brengen.

Verdieping
Januari 2026 — info volgt. De uitnodigingen zijn verstuurd. De data van de ontwerpsessie zijn:

- Maandag 15 september van 13.00-16.15 uur*

Db s - Dinsdag 16 september van 9.00-12.15 uur*

Dinsdag 2 juni van 9.00-12.00 uur
Locatie: ParkVillatheater, Alphen aan den Rijn

om je in te schrijven Meld je aan via deze link.

*Locatie: Oosterman, Noordeinde 42, Aarlanderveen

Kanjertraining
Nascholing — op inschrijving bij:

Dinsdag 12 mei 2026 van 9.00-16.00 uur

TLV — uiterlijke inleverdata 2026

Net als ieder jaar, zien we ook dit jaar voor de zomervakantie een piek in de TLV aanvragen.
Om er met elkaar voor te zorgen dat de TLV’s tijdig afgegeven worden, hanteren we voor
schooljaar 2025-2026 de onderstaande inleverdata.

3-daagse Basiscursus Kanjertraining op
inschrijving bij:

- Dinsdag 17 maart 2026

- Maandag 23 maart 2026

- Vrijdag 5 juni 2026

Voor aanvragen die op of voor deze datum zijn ingediend garandeert de TLC dat deze voor de
zomervakantie in behandeling worden genomen. Deze garantie kan niet gegeven worden
voor aanvragen die na deze data zijn ingediend.

TLV aanvragen
Laatste mogelijkheid indienen nieuwe TLV

aanvragen: 8 mei 2026

Laatste mogelijkheid indienen TLV heraanvragen: Het (her)aanvragen van een TLV verloopt via het systeem van Tommy.

31 maart 2026 B )
Uiterlijke inleverdatum nieuwe TLV aanvragen

Overgang PO-VO - 8 mei 2026: aanvraag is binnen bij de betrokken onderwijsspecialist van het SWV.
Woensdag 1-10-2025 van 14.00-17.00 uur

Carrousel en informatiebijeenkomst
Maandag 3-11-2025 van 15.30-17.00 uur

Uiterlijke inleverdatum en aandachtspunten TLV heraanvragen
- 31 maart 2026: heraanvraag is binnen bij de onderwijsspecialisten van het SWV.

- De onderwijsspecialisten vragen aan het begin van het schooljaar bij het gespecialiseerd

Bespreking twiifeldossiers PrO en vmbo met onderwijs na hoeveel TLV heraanvragen er verwacht worden. Gezamenlijk wordt dan
leerachterstanden bekeken hoe het tijdspad tot 31 maart 2026 eruit kan zien.

Woensdag 17-6-2026 - Bij de heraanvragen dient bekeken te worden of terugplaatsing naar SBO en/of regulier
Digitale Uitwisselingsmarkt warme overdracht basisonderwijs mogelijk is. Deze afweging wordt opgenomen in de onderbouwing van de
PO-VO heraanvraag en ook de onafhankelijke deskundigen nemen dit mee in hun advies. Op deze

manier blijft het uitgangspunt dat plaatsing binnen het gespecialiseerd onderwijs van

tijdelijke aard is actueel. -
Mochten er vragen zijn over deze werkwijze stel deze gerust aan de onderwijsspecialist en/of
het secretariaat van de TLC commissie.
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Wijzigingen Dekkend Netwerk

Eén van de wettelijke taken van het samenwerkingsverband is het zorgdragen voor een dekkend
netwerk van voorzieningen. Dit betekent dat wij ervoor moeten zorgen dat voor ieder kind in de
Rijnstreek een passende onderwijsplek beschikbaar is.

Veel van onze inzet is dan ook gericht op het onderhouden en uitbreiden van het dekkend
netwerk. Dit lukt niet altijd, waardoor er per schooljaar 2025-2026 de volgende wijzigingen zijn:

- Zorg-onderwijsaanbod Op Stap stopt
Binnen Op Stap boden Op Maat en Prodeba Onderwijs en Zorg aan kinderen van 7 t/m 13
jaar. Op Stap bood de volgende ondersteuning:
o  Panters/Tijgers: voor kinderen met een onderwijspotentieel van 1-50% en
ondersteuningsbehoeften op het gebied van zorg.
o  Cobra’s: voor kinderen met een onderwijspotentieel tussen de 50-90% en
ondersteuningsbehoefte op het gebied van zorg.

- Pilot Delta’s stopt
Deze pilot vanuit de subsidie voor begaafde leerlingen stopt. De opzet van de pilot bood
onvoldoende expertise en mogelijkheden om de leerlingen de benodigde ondersteuning
te bieden bij hun ingroei in het onderwijs.

Ondanks het wegvallen van het aanbod, wordt voor de huidige leerlingen van deze
voorzieningen alles gedaan om een passende plek te vinden.
Het samenwerkingsverband ondersteunt hierbij.

Pilot Inclusie Arrangement

In de vorige nieuwsbriefis het al aangestipt: hetinclusie arrangement. Doel van dit arrangement

isom meer kinderen te bedienen binnen het regulier onderwijs. Met de middelen van dit

arrangement kan de ‘context’ worden aangepast zodat de leerling op het regulier onderwijs kan

blijven.

Hoe doen we dat? Door leerkrachten, teams en leerlingen te scholen en ondersteunen. Met dit

arrangement willen we inclusie stimuleren en de olievliek van dekkende expertise uitbreiden.
Immers: wat je voor één leerling anders doet, kan voor meer leerlingen positief uitwerken.

Het arrangement iseen pilot, daarom is deze alleen in overleg met de Onderwijsspecialisten aan

te vragen. De volledige beschrijving van het arrangement is hier te vinden.

0O0G voor Thuis — andere inzet specialisten onderwijs

In de juni nieuwsbrief van OOG voor Thuis geven zij aan te kijken naar een andere inzet van de

specialisten onderwijs. Wil je hierin meedenken? Lees het hele artikel hier en hou de
uitnodigingen in de gaten.

Oudersteunpunt 2024 in 6 weetjes

De meeste vragen komen van ouders met een kind in

het reguliere onderwijs.

Deze vragen gaan veelal over de rol van het
samenwerkingsverband en de Onderwijsspecialist. 2024:
Ouders uitten ook zorgen over hun kind dat niet
volledig naar school gaat/thuis.

De ouderadviseur kan ouders ondersteunen in de
gespreksvoering met school. Gespreksondersteuning
kan zitten in de voorbereiding en nabespreking ervan.
Maar ook in de ondersteuning tijdens het gesprek met
de ouders op school.

De meest bezochte webpagina’s zijn: Oudersteunpunt,
Passend Onderwijs en Speciaal (Basis) Onderwijs.
Ontwikkelingen volgend schooljaar:

- bereikbaar via Whatsapp: 06 42 81 21 78

—  poster en flyer Oudersteunpunt (medio oktober)

Redactie: : E ;

170 contactmomenten

1290 bezoekers website

41 nieuwe oudercontacten

13x ondersteuning bij BOT

Terugblik: PION 20 mei 2025

Afgelopen 20 mei sloten we in het
Parktheater ons eerste jaar PION af en hoe.

Arjan stelde zich voor als onze nieuwe
directeur-bestuurder. Vervolgens liet Sofie
Sergeant ons (dankzij de haperende
techniek) in de praktijk zien hoe je
meebeweegt, veerkracht toont en met
elkaar een derde ruimte schept waarin je
kijkt naar wat je samen wel kunt doen. Ze
schetste ons het beeld van een school als
oefenruimte om dingen uit te proberen,
waar je elke dag mag leren van de leerlingen
én hield ons voor dat het normaal is dat
dingen in de soep lopen.

Nadat we in groepjes uitgewisseld hadden,
schoof ook Gijs van Gemert aan om met ons
in gesprek te gaan over de dilemma’s en
beren op de weg. Dit leverde een hoop stof
tot nadenken, startend met de cirkel van
veerkracht, via de mindset dat wij als
(ketenpartners) gezamenlijk
verantwoordelijk zijn voor de kinderen, naar
het vormgeven van toetsen die passen bij
alle leerlingen.

Naslag

De ochtend zat te vol om allesin één keer te
bevatten, daarom was er voor iedereen een
exemplaar van het boek ‘Inclusief Gedrag’
geschreven door Gijs H. van Gemert,
Karlieneke Speijers en Sofie Sergeant waarin
alles na te lezen is.

Daarnaast is hier de link naar de presentatie
van Sofie.

Was je er niet bij en heb je interesse in het
boek? We hebben nog een aantal
exemplaren beschikbaar. Deze zijn — zolang
de voorraad strekt — op maandag t/m
donderdag tussen 9.30 en 16.00 uur af te
halen op het kantoor van het
samenwerkingsverband.

Inspectierapport
beschikbaar

In de vorige nieuwsbrief stond al een korte
terugkoppeling op het inspectiebezoek
afgelopen maart.

Inmiddelsis het definitieve onderzoeksrapport
vastgesteld. Deze wordt binnenkort
gepubliceerd.

Naast de voldoende beoordelingen, worden
ook enkele herstelopdrachten genoemd. Met
deze opdrachten gaan we natuurlijk aan de
slag! Gelukkig kunnen deze veelal mee in
lopende processen van onze
kwaliteitszorgcyclus.

Het rapport geeft goed weer hoe we met
elkaar uitvoering geven aan Passend en
inclusief Onderwijs in de Rijnstre

Marion Steinbuch —SWV Passend Onderwijs Rijnstreek. Zijn er vragen en/of opmerkingen over de inhoud
van deze nieuwsbrief? Stuur dan een e-mail naar info@swuvrijnstreek.nl. Voor algemene vragen zijn wij
bereikbaar op 0172-418 759.

NIEUWSBRIEF NUMMER 4 —JULI 2025 0172 -418 759 www.swvrijnstreek.nl

info@swvrijnstreek.nl


mailto:info@swvrijnstreek.nl
mailto:info@swvrijnstreek.nl
https://toezichtresultaten.onderwijsinspectie.nl/
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.swvrijnstreek.nl%2Fmedia%2Fview%2F17393%2F20%2Bmei%2B2025%2B-%2Bround%2Bup.pdf%3F&data=05%7C02%7Cm.steinbuch%40swvrijnstreek.nl%7C94b6e65c3f1d42a511fb08dda9b043da%7Cc024b21d222a44e780639382e139daa2%7C1%7C0%7C638853296709641459%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=mOj8II0ME2HufWdwj7kDwoKqaDwzRbmpgq%2B6DkHiDDM%3D&reserved=0
https://www.swvrijnstreek.nl/voor_professionals_/specifieke_ondersteuning/arrangementen/inclusie_arrangement
https://www.oogvoorthuis.nl/Home/Nieuwsberichten/Andere_inzet_specialisten_onderwijs

