
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Meld risicoleerlingen! 
 
Binnenkort stuurt Astrid jullie weer het 
verzoek om jullie thuiszitters en 
risicoleerlingen te registreren.  
 
Naast dat dit een wettelijke verplichting is, 
gebruiken wij de gegevens in de gesprekken 
met leerplicht en jeugdhulp. Het geeft zicht 
in hoeverre we een dekkend aanbod 
hebben voor alle leerlingen in de Rijnstreek 
en of er nog meer nodig is (en wat dan). 
 
De laatste tijd merken we dat leerlingen niet 
altijd als risicoleerlingen worden 
aangemerkt, maar dit wel zijn. Zo worden 
de onderwijsspecialisten betrokken bij 
kinderen die nog niet als risicoleerling op de 
lijst staan, maar wel onder deze definitie 
vallen.  
 

Kijk dus goed welke leerlingen je 
doorgeeft! Een zo compleet mogelijke lijst 
helpt bij het kunnen organiseren en 
bieden van de juiste ondersteuning aan 
leerlingen. 
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Nieuw Ondersteuningsplan 
Een van de eerste stappen die we onder 
leiding van Arjan gaan zetten, is het 
opstellen van een nieuw 
ondersteuningsplan. Het huidige plan 
loopt tot en met mei 2026.  
Om te zorgen dat we tijdig een nieuw 
plan hebben en iedereen daarop input 
heeft kunnen geven, starten we in het 
eerste kwartaal van 2025 met dit 
proces. 

 
Landelijke norm  voor de 
basisondersteuning  
Het heeft wat jaren gekost, maar 
afgelopen november is het advies voor 
de landelijke norm voor de 
basisondersteuning gepresenteerd.  
 
Veel van wat hierin staat, zullen we al 
doen en waarschijnlijk doen we met 
elkaar nog veel meer. Om dat in kaart te 
brengen updaten we de komende 
periode onze eigen Rijnstreekse norm 
voor de basisondersteuning.  
Uiteraard houden wij je hiervan op de 
hoogte. 

Hierbij een bomvolle nieuwsbrief met 
informatie over het SWV, de JGT’s en 
OVT en ook een aantal landelijke 
ontwikkelingen.  
 
Kijk in de jaarkalender ook naar de 
infobijeenkomsten van de Delta’s: de 
pilot HB voorziening voor dubbel 
bijzondere leerlingen op 9 en 21 januari. 
Heb je vragen over een onderwerp? 
Neem gerust contact met ons op. 
 
Afscheid Michiel en welkom Arjan 
Na 2 jaar neemt Michiel afscheid als 
directeur-bestuurder a.i. Via deze weg 
willen we Michiel bedanken voor zijn 
inzet voor het SWV. Met elkaar hebben 
we hard gewerkt aan de governance 
(ons SWV als schoolmodel), de 
kwaliteitszorg en de ondersteuning van 
het netwerk.  
 
Tegelijkertijd kijken we vooruit en zien 
we uit naar de stappen die we met Arjan 
van Duijvenvoorde, onze nieuwe 
directeur bestuurder per 1 februari 2025 
gaan zetten. In deze nieuwsbrief stelt 
Arjan zich voor.  
 
 
 
 
 

Beste lezer, 

  

Na 2 jaar als ad interim directeur-bestuurder van SWV PO Rijnstreek, neem 

ik afscheid van jullie. Via deze weg wil ik iedereen bedanken voor de fijne 

samenwerking, de mooie gesprekken en vooral jullie tomeloze inzet voor 

passend en inclusief onderwijs in deze mooie regio.  

 

Jullie mogen trots zijn op de manier waarop jullie binnen je bestuur, maar 

vooral ook met de collega besturen samenwerken. Dit maakt dat we met 

elkaar mooie stappen zetten naar inclusie en dat het fijn werken is binnen 

het netwerk van het samenwerkingsverband.  

 

Met Arjan van Duijvenvoorde is een goede opvolger gevonden en ik wens 

hem en jullie heel veel plezier in de samenwerking. 

 

Bedankt en tot ziens, 

 

Michiel van Lee  

Directeur-Bestuurder a.i. 

mailto:info@swvrijnstreek.nl
https://www.aob.nl/assets/Advies-landelijke-norm-voor-basisondersteuning-22-november-2024.pdf
https://www.aob.nl/assets/Infographic-landelijke-norm-basisondersteuning-22-november-2024.pdf
https://www.aob.nl/assets/Infographic-landelijke-norm-basisondersteuning-22-november-2024.pdf


 

Per 1 december 2024 komt Ella Jansen ons team versterken. Ella vult de vacature 
voor ziektevervanging in en neemt de rol van onderwijsspecialist op zich.  
 
Vanaf januari kan je Ella aan tafel verwachten in de BOT gesprekken. In de 
nieuwsbrief van maart zal ze zich voorstellen.  
 
Wij zijn heel blij met de komst van Ella en verwachten hiermee de onderbezetting 
van het onderwijsspecialistenteam voor nu opgelost te hebben. We wensen Ella 
heel veel plezier bij deze opdracht in de Rijnstreek.  

Om te zorgen dat we op tijd alle TLV (her)aanvragen kunnen behandelen, hebben we voor 
schooljaar 2024-2025 de volgende werkwijze en deadlines afgesproken. 
 
Nieuwe TLV aanvragen 
9 mei 2025 – TLV aanvragen die voor of op 9 mei via Tommy zijn ingediend bij de onderwijs-
specialisten, worden voor de zomervakantie afgehandeld. Voor aanvragen die na 9 mei 2025 of 
later zijn ingediend, kan afhandeling voor de zomervakantie niet gegarandeerd worden.  
 
Heraanvragen 
Voor de heraanvragen waarbij ouders akkoord zijn, geldt een verkorte procedure. Wanneer het 
OPP geëvalueerd is en er uit gesprekken blijkt dat terugstroom naar het regulier onderwijs (nog ) 
niet mogelijk is, dan maken de deskundigen een addendum op het 1ste en 2de advies met daarin 
een conclusie. 
Zijn ouders niet akkoord? Dan geldt de reguliere procedure. 
 
Uiterste data indiening heraanvraag: 
31 maart 2025 – Heraanvragen zijn via Tommy bekend bij Onderwijsspecialisten. 
 

Heraanvragen die vóór 1 oktober behandeld zijn, krijgen een ingangsdatum per het nieuwe 
schooljaar. Heraanvragen die ná 1 oktober behandeld zijn, krijgen als ingangsdatum de datum 
van de TLC vergadering waarin de heraanvraag is toegekend. 

Even voorstellen: Arjan van Duijvenvoorde - Fruman 

Ziektevervanging team onderwijsspecialisten 

Met enthousiasme stel ik mij voor als de nieuwe directeur-bestuurder van SWV PO Rijnstreek. 
Mijn naam is Arjan van Duijvenvoorde-Fruman en ik breng 25 jaar aan ervaring in het onderwijs 
met me mee. Vanuit mijn loopbaan, die zich zowel in het primair als voortgezet onderwijs heeft 
afgespeeld, heb ik mij altijd ingezet voor leerlingen die extra ondersteuning nodig hebben.  
 

Ik kijk er enorm naar uit om te bouwen aan sterke samenwerkingen en het creëren van 
verbindingen tussen scholen, besturen en partners. Als voormalig directeur van OPDC Zuid-
Holland West én plaatsvervangend directeur-bestuurder van Samenwerkingsverband VO Zuid-
Holland West, heb ik gewerkt aan complexe uitdagingen binnen Haaglanden. Passend en Inclusief 
Onderwijs en de leerling gelden voor mij daarbij als uitgangspunt. De komende periode zie ik dan 
ook als een gezamenlijke reis naar de verdere ontwikkeling van Passend Onderwijs en Inclusief 
Onderwijs.  
 

De komende tijd wil ik de ruimte nemen om kennis te maken met iedereen: scholen, besturen, 
beleidsmedewerkers, jeugdhulp en gemeenten. In de afgelopen periode heb ik veel stukken 
gelezen van en over ons samenwerkingsverband. Graag kom ik in contact zodat het niet alleen bij 
papier blijft en ik kan zien en horen wat er allemaal in de praktijk gebeurt.  
 

Ik kijk er enorm naar uit om in de komende maanden jullie ideeën en ervaringen  
te horen, en onderdeel uit te mogen maken van het samenwerkingsverband.   
 

Met vriendelijke groet,  
Arjan van Duijvenvoorde-Fruman  
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Jaarkalender 2024-2025 
 

Vragenuurtje 
Onderwerpen: 
- SWV on route (TLV route nader bekeken) 
- Tommy 
Dinsdag 11 februari van 15.30-17.00 uur. 
Locatie: SWV PO Rijnstreek 
Klik hier om in te schrijven.  
 

Onderwerp: 
- Jeugdhulp in de Rijnstreek 
Dinsdag 8 april van 15.30-17.00 uur. 
Locatie: SWV PO Rijnstreek 
Klik hier om in te schrijven. 
 

Onderwerp: 
- Leesspecialisten aan zet 
Dinsdag 17 juni van 15.30-17.00 uur. 
Locaties: SWV PO Rijnstreek 
Klik hier om in te schrijven. 
 

Professionalisering Inclusief Onderwijs 
(PION) 
 

Verdieping 
Dinsdag 4 februari van 9.00-10.30 uur. 
Locatie: SWV PO Rijnstreek 
  

Dinsdag 4 februari van 11.00-12.30 uur. 
Locatie: SWV PO Rijnstreek 
 

Dinsdag 4 februari van 13.00-14.30 uur. 
Locatie: SWV PO Rijnstreek 

 

Woensdag 5 februari van 9.00-10.30 uur 
Locatie: SWV PO Rijnstreek 
 

Woensdag 5 februari van 11.00-12.30 uur. 
Locatie: SWV PO Rijnstreek 
 

Klik hier om in te schrijven. 
 

Evaluatie event 
Dinsdag 20 mei van 9.00-12.00 uur 
Locatie: ParkVilla theater, Alphen aan den Rijn 
 

Kanjertraining 
Nascholing – inschrijven bij: 
m.rood@swvrijnstreek.nl 
Dinsdag 13 mei van 9.00-16.00 uur 
 

TLV aanvragen 
Laatste mogelijkheid indienen nieuwe TLV 
aanvragen: 9 )  mei 2025 
 

Laatste mogelijkheid indienen TLV 
heraanvragen: 31 maart 2025 
 

Overgang PO-VO 
18 juni 2025 – Uitwisselingsmarkt warme 
overdracht PO-VO (online) 
 

Netwerkbijeenkomst LKO De Musketier 
(zie bijlage) 
23 januari 2025 van 14.30-15.30 uur 
 

Online infobijeenkomst HB voorziening 
Delta’s 
Voor schooldirecteuren en ib’ers. Doel is het 
informeren over de doelgroep van de pilot en 
de werkwijze van de Delta’s. Uiteraard is er 
ruimte voor het beantwoorden van vragen. 
 
9 en 21 januari 2025 aanmelden via: 
https://forms.office.com/e/ZXnanqPrmE 
 

Belangrijke data TLV (her)aanvragen 

mailto:info@swvrijnstreek.nl
https://www.swvrijnstreek.nl/formulieren_swv/vragenuurtje_11-02-2025
https://www.swvrijnstreek.nl/formulieren_swv/vragenuurtje_8-4-2025
https://www.swvrijnstreek.nl/formulieren_swv/vragenuurtje_17-06-2024
https://www.swvrijnstreek.nl/formulieren_swv/bijeenkomst_verdieping_inspiratiesessie_voor_ib_ers_en_directeuren
https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fforms.office.com%2Fe%2FZXnanqPrmE&data=05%7C02%7Cm.steinbuch%40swvrijnstreek.nl%7C5a56422190774e5ba57c08dd1389e311%7Cc024b21d222a44e780639382e139daa2%7C1%7C0%7C638688205141870318%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=5p89ThZ4QHuTNn%2Fajyj5eKQtSjXQ5SlTwWkF0GhQ7Dw%3D&reserved=0
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Redactie: 
Marion Steinbuch – SWV Passend Onderwijs Rijnstreek. Zijn er vragen en/of opmerkingen over de inhoud 
van deze nieuwsbrief? Stuur dan een e-mail naar info@swvrijnstreek.nl. Voor algemene vragen zijn wij 
bereikbaar op 0172-418 759. 

 

Landelijk OPP project 
 

Afgelopen april is het landelijk OPP project 
van start gegaan. Dit project biedt scholing 
aan diegenen die hun kennis over het OPP 
willen uitbreiden.  
Naast Train-de-trainer sessies zijn er ook 
masterclasses waar relevante thema’s 
besproken worden.  
Wil je meedoen aan een van de 
bijeenkomsten? Kijk dan op de site van opp-
training.nl.  

 
 

Wet versterking ouders en 
leerlingen 

In 2025 treedt de wet ‘Versterking positie ouders 
en leerlingen in passend onderwijs’ in werking.  
Onderdelen van de wet zijn: 
Per 1 januari 2025 
- Een ouder- en jeugdsteunpunt bij ieder 

samenwerkingsverband  
Per 1 augustus 2025 
- Het opnemen van het volledige 

ondersteuningsaanbod in de schoolgids; 
- Het geven van hoorrecht aan leerlingen 

over hun ontwikkelperspectief (OPP). 
 
Wil je meer weten? De visual over de wetgeving 
vind je hier. 

 

 
 
 
  

Oudersteunpunt 
 

Afgelopen maand heeft het Oudersteunpunt samen met Kom Erbij (Participe) twee 
ouderbijeenkomsten georganiseerd. De bijeenkomsten zijn positief ontvangen! Hierbij een korte 
terugkoppeling van beide bijeenkomsten. 
 

Doel van de bijeenkomsten was tweeledig, enerzijds het  delen van informatie over het 
Samenwerkingsverband en anderzijds het ophalen van wensen en ervaringen van ouders over de 
bereik- en vindbaarheid van het Oudersteunpunt. 
 

Bij dit laatste punt geven ouders aan dat ze het fijn vinden om schriftelijk contact te zoeken met 
het Oudersteunpunt. E-mail is een prettig medium, maar WhatsApp heeft de voorkeur. Voor 
telefonisch contact wordt door sommige ouders de taal als drempel ervaren, voor een groot deel 
van de aanwezige ouders is Nederlands niet de moedertaal. Over de nieuw voorgestelde opties 
zoals inloopmomenten zonder afspraak en een fysiek of telefonisch spreekuur op afspraak wordt 
wisselend gedacht. 
Geen van de ouders kende het oudersteunpunt en zouden bij peuterspeelzaal/kinderdagverblijf, 
consultatiebureau, schoolarts en de basisschool op zoek gaan naar de informatie.  
 

Uit de bijeenkomst blijkt dat veel ouders willen (blijven) meedenken over de ontwikkelingen van 
het oudersteunpunt. Dit geeft het oudersteunpunt de mogelijkheid om zich verder te ontwikkelen 
met zowel input vanuit ouders als professionals! 
 

Pion bijeenkomsten 4 en 5 februari 2025 

Na een inspirerende lezing van Gijs van Gemert op 22 oktober, zetten we in februari de 
volgende stap. Schooldirecteuren en IB-ers gaan met elkaar in gesprek over wat we al doen en 
wat we nog willen doen en leren om nog beter om te gaan met gedrag.  
 
Hiermee zijn de bijeenkomsten van 4 en 5 februari het ultieme moment om het netwerk te 
benutten om tips en tricks te krijgen en te delen! 
 
Was je de 22e verhinderd? Geen probleem, je bent meer dan welkom om aan te haken op dit 
thema en je kennis en ervaring te delen en vergroten.  
 
Aanmelden voor de bijeenkomsten kan via: deze link. 
 

JGT Nieuwkoop 
Het JGT Nieuwkoop biedt samen met de 
organisatie Groei door Ervaring een 
groepsprogramma aan voor kinderen met 
concentratieproblemen.  
 

Aanleiding voor deze groepsbehandeling is 
het hoge aantal ouders dat hun kind 
aanmeldde voor een individueel 
(onderzoeks-) traject gericht op 
concentratieproblemen. 
  

Uit de kennismakingsgesprekken bleek dat 
een groepsprogramma als eerste goede 
oplossing werd gezien.  
Een groepsaanbod is in lijn met de wens 
vanuit de jeugdhulp om collectief in plaats 
van individueel aanbod in te zetten op de 
thema’s concentratie, zelfvertrouwen en 
angst. 
 

Omdat concentratieproblemen vaak ook op 
school merkbaar zijn, stemt het JGT waar 
mogelijk ook af met het onderwijs.  
 

De groepsbijeenkomsten zijn eind oktober 
gestart en worden gegeven bij de Vaart in 
Ter Aar. Het is fijn dat kinderen dit aanbod in 
een bekende schoolse omgeving kunnen 
volgen. 
 

Komende periode wordt het aanbod 
geëvalueerd en bekeken of dit een vervolg 
moet krijgen. 
 

Specialisten Onderwijs Oog voor Thuis 
Heb jij al kennis gemaakt met de specialist onderwijs van Oog voor thuis (OVT) die gekoppeld is 
aan jouw school? Nee? Dan is dat een mooi ‘voornemen’ voor het nieuwe jaar.  
 

De scholen die contact hebben met een specialist onderwijs vanuit OVT geven aan dat ze het fijn 
vinden dat er een aanspreekpunt voor hen is. Dit leidt, door de bestaande wachtlijsten, niet direct 
tot snellere inzet van jeugdhulp. Wel hebben de specialisten onderwijs de rol van verbinder. Zij 
zetten in op een goede koppeling met school en de collega’s van OVT die betrokken zijn bij de 
individuele gezinnen. De specialisten denken vooral mee vanuit integraal arrangeren; wat kan 
worden ingezet vanuit onderwijs en hoe de jeugdhulp hier goed op aansluit. 
 

Voor de doorontwikkeling van de rol van de specialisten onderwijs van OVT wordt een periodiek 
overleg georganiseerd om de bredere context en ontwikkelingen te bespreken met alle betrokken 
partijen (onderwijs, SWV, leerplicht/leerrecht, Oog voor Thuis). 
 

Heb je een leerling waar preventieve en/of jeugdhulp inzet nodig is? Vraag de specialist onderwijs 
dan aan tafel om mee te denken in de casuïstiek. 
 

Let op: de naam specialist onderwijs is een werknaam van OVT en niet de verwarren met de 
onderwijsspecialisten van het SWV. Kijk goed waar je zit in de ondersteuningsroute en bedenk wie 
je wanneer aan tafel vraagt. 

mailto:info@swvrijnstreek.nl
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https://www.steunpuntpassendonderwijs-povo.nl/wp-content/uploads/2024/11/OCW_Wet-versterking-positie_WCAG.pdf
https://www.swvrijnstreek.nl/formulieren_swv/bijeenkomst_verdieping_inspiratiesessie_voor_ib_ers_en_directeuren

